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All’albo dell’Istituto — SEDE
Al sito web di Istituto -SEDE

Con richiesta di cortese diffusione
All’ufficio X Ambito Territoriale per la Provincia di Lecce
AII’USR — PON Puglia
Alla Provincia di Lecce — Lecce
All’Ufficio circoscrizionale del lavoro
Ai Dirigenti Scolastici degli Istituti della Provincia di Lecce
All’Universita del Salento

OGGETTO: Bando per la selezione di esperti_per il PON “Competenze per lo sviluppo” anno
scolastico 2013/2014.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

1. Visto ’Avviso per la presentazione dei progetti ¢ modalitd di selezione allegati 1-7 alla
circolare ministeriale prot. AOODGAI/2373 del 26 febbraio 2013 relativa alla
programmazione dei fondi strutturali europei 2007-2013;

2. Visto le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi negli anni 2007-2013;
3. Visto il Piano Integrato presentato da questo istituto scolastico relativo all’obiettivo C
azione C1 e all’obiettivo D azione D1;

4. Vista 1’autorizzazione del Ministero dell’Istruzione, dell’universita e della ricerca -
Dipartimento per lo sviluppo dell’istruzione — Direzione generale per le relazioni




internazionali con cui il suddetto Piano viene ammesso al finanziamento (prot. n.

AOODGAL/8386 del 31.07.2013)

5. Visti gli artt.33 e 40 del Regolamento 44/01

EMETTE

il seguente bando per la selezione finalizzata al reclutamento di esperti nei seguenti settori di
riferimento, per ciascuno dei seguenti moduli:

Titolo p rggetto © Destinatari | Tipo di intervento Flgu.re .
Codice ore professionali
“La lim nella Personale |30 h |Interventi formativi rivolti ai docenti | 1 esperto
comunicazione scolastico e al personale della scuola, sulle
didattica” nuove tecnologie della
D1-FSE-2013-51 comunicazione.
“La lingua italiana per | Alunni 50 h | Interventi per lo sviluppo delle 1 esperto
comunicare” competenze chiave — lingua madre
C1-FSE-2013-130 (scuola secondaria di 1*grado)
“La fisica e la chimica | Alunni 50 h | Interventi per lo sviluppo delle 1 esperto
nel laboratorio di competenze chiave in scienze
scienze” (scuola secondaria di 1*grado)
C1-FSE-2013-130
“La lingua inglese per | Alunni 50 h | Interventi per lo sviluppo delle 1 esperto
comunicare nel competenze chiave — lingua inglese
mondo” con certificazione esterna
C1-FSE-2013-130 (scuola secondaria di 1*grado)
“II linguaggio Alunni 50 h | Interventi per lo sviluppo delle 1 esperto
algebrico: dai ‘ competenze chiave — matematica
problemi alle (scuola secondaria di 1" grado)
equazioni”
C1-FSE-2013-130
“Crescere con la Alunni 50 h | Interventi per lo sviluppo delle 1 esperto
musica- strumenti” competenze chiave — musica
C1-FSE-2013-130 (scuola secondaria di 1*grado)
“Un libro per Alunni 50 h | Interventi per lo sviluppo delle 1 esperto
sognare...volare” competenze chiave — lingua madre
C1-FSE-2013-130 (scuola primaria)
“I1 rispetto Alunni 30 h | Interventi per lo sviluppo delle 1 esperto
dell’ambiente” competenze chiave in scienze
C1-FSE-2013-130 (scuola primaria)
“Giocando con la Alunni 30 h | Interventi per lo sviluppo delle 1 esperto
matematica” competenze chiave in matematica
C1-FSE-2013-130 (scuola primaria)
“English for Europe” | Alunni 30 h | Interventi per lo sviluppo delle 1 esperto
C1-FSE-2013-130 competenze chiave — lingua inglese
(scuola primaria)
“Tell me a story” Alunni 30 h | Interventi per lo sviluppo delle 1 esperto
competenze chiave — lingua inglese
C1-FSE-2013-130 (scuola primaria)
“Crescere con la Alunni 30 h | Interventi per lo sviluppo delle 1 esperto
mucica- canto” competenze chiave in musica
C1-FSE-2013-130 (scuola primaria)




Per provvedere all’individuazione delle risorse umane necessarie all’attuazione delle iniziative
sopraelencate, I’Istituto Comprensivo Polo 1 di Trepuzzi bandisce una selezione finalizzata al
reclutamento di esperti nei seguenti settori di riferimento, per ciascuno dei quali si indicano i

requisiti richiesti:

. . | Numero
.Sett.o re di Codic esperti .Dura.ta Destinatari Requisiti richiesti
riferimento e . .. . |incarico
richiesti
Interventi < Laurea in discipline che consentano di
formativi accedere a classi di concorso per
rivolti ai I’insegnamento dell’informatica;
docenti e al + Esperienza didattica nel campo
personale della specifico relativo all’uso delle lim”star
scuola, sulle board hitachi”
nuove
tecnologie della Saranno considerati titoli preferenziali:
comunicazione. - pubblicazioni nel settore di pertinenza;
- specializzazioni e corsi di
perfezionamento post-laurea;
- esperienza di docenza e/o conduzione
o coordinamenti in corsi di formazione
. in particolare attivitda di docenza in
La lim _nellle D1 1 30h | Personale scuole dello stesso ordine e grado del
comunicazione scolastico modulo di riferimento;
didattica - esperienze pregresse relative a progetti
PON o a progetti contro la dispersione
scolastica;
- esperienze e conoscenza della
piattaforma Indire PON;
- esperienze pregresse di collaborazione
con I’Istituto;
- possesso di altri titoli specifici
afferenti alla tipologia di intervento.
Sviluppo C1 1 50h Alunni | w Laurea in discipline che consentano di
competenze Scuola accedere a classi di concorso per
chiave: secondaria I’insegnamento della matematica;
matematica. 1~ grado | Saranno considerati titoli preferenziali:
- esperienza didattica nel campo
specifico
- pubblicazioni nel settore di pertinenza;
- specializzazioni e corsi di
perfezionamento post-laurea;
- esperienza di docenza e/o conduzione
“Il linguaggio o coordinamenti in corsi di formazione
algebrico: dai in particolare attivita di docenza in
problemi alle scuole dello stesso ordine e grado del
equazioni” modulo di riferimento;
- esperienze pregresse relative a progetti
PON o a progetti contro la dispersione
scolastica;
- esperiecnze e conoscenza della
piattaforma Indire PON;




esperienze pregresse di collaborazione
con I’Istituto;

possesso di altri titoli specifici
afferenti alla tipologia di intervento.

Sviluppo
competenze

chiave: lingua

madre.

“La lingua
italiana per
comunicare”

Cl

50h

Alunni
Scuola
secondaria
1" grado

< Laurea in discipline che consentano di

accedere a classi di concorso per
I’insegnamento della lingua italiana;

Saranno considerati titoli preferenziali:

esperienza  didattica nel
specifico;

pubblicazioni nel settore di pertinenza;
specializzazioni e corsi di
perfezionamento post-laurea;
esperienza di docenza e/o conduzione
o coordinamenti in corsi di formazione
in particolare attivitd di docenza in
scuole dello stesso ordine e grado del
modulo di riferimento;

esperienze pregresse relative a progetti
PON o a progetti contro la dispersione
scolastica;

esperienze pregresse di collaborazione
con I’Istituto;

possesso di altri titoli specifici
afferenti alla tipologia di intervento.

campo

Sviluppo
competenze
chiave in
scienze.

“Lafisicaela
chimica nel
laboratorio di
scienze”

C1

50h

Alunni
Scuola
secondaria
1" grado

w Laurea in discipline che consentano di

accedere a classi di concorso per

I’insegnamento delle scienze;

Saranno considerati titoli preferenziali:

esperienza  didattica  nel
specifico;

pubblicazioni nel settore di pertinenza;
specializzazioni e corsi di
perfezionamento post-laurea;
esperienza di docenza e/o conduzione
o coordinamenti in corsi di formazione
in particolare attivitd di docenza in
scuole dello stesso ordine e grado del
modulo di riferimento;

esperienze pregresse relative a progetti
PON o a progetti contro la dispersione
scolastica,

esperienze pregresse di collaborazione
con I’Istituto;

possesso di altri titoli specifici
afferenti alla tipologia di intervento.

campo

Sviluppo
competenze

chiave: lingua

inglese.

Cl

50h

Alunni
Scuola
secondaria
1" grado

w Docente di madre lingua oppure in

subordine laurea vecchio ordinamento
o magistrale in ambito linguistico
abilitato all’insegnamento della lingua
inglese nella scuola secondaria.




Saranno considerati titoli preferenziali:
- esperienza didattica nel campo

specifico;
- specializzazioni e corsi di
“La lingua perfezionamento post-laurea;
inglese per - esperienza di docenza e/o conduzione
comunicare nel o coordinamenti in corsi di formazione
mondo” in particolare attivita di docenza in

scuole dello stesso ordine e grado del
modulo di riferimento;

- esperienze pregresse relative a progetti
PON o a progetti contro la dispersione

scolastica;
- esperienze €  conoscenza della
piattaforma Indire PON;

- esperienze pregresse di collaborazione
con I’ Istituto;

- possesso di altri titoli specifici
afferenti alla tipologia di intervento.

Sviluppo C1 1 50h Alunni | » Laurea DAMS indirizzo musicale o
competenze Scuola laurea in musicologia di Cremona
chiave: musica secondaria Diploma in conservatorio musicale o
1" grado istituti musicali pareggiati e
abilitazione per accedere

“Crescere con all’insegnamento della musica.
la musica- <« Buona conoscenza di utilizzo di
Strumenti” strumenti musicali (strumenti a fiato,

strumenti a corda, strumenti a
percussione, pianoforte.

Saranno considerati titoli preferenziali:

- esperienza didattica nel campo
specifico;

- pubblicazioni nel settore di pertinenza;

- diploma accademico di
specializzazione, master rilasciati dal
conservatorio.

- esperienza di docenza e/o conduzione
o coordinamenti in corsi di formazione
in particolare attivitd di docenza in
scuole dello stesso ordine e grado del
modulo di riferimento;

- esperienze pregresse relative a progetti
PON o a progetti contro la dispersione
scolastica;

- esperienze pregresse di collaborazione
con 1’Istituto;

- possesso di altri titoli specifici
afferenti alla tipologia di intervento.

Sviluppo C1 1 50h Alunni |« Laurea in discipline che consentano di
competenze Scuola accedere a classi di concorso per
chiave: lingua primaria I’insegnamento della lingua italiana;




madre

“Un libro per
sognare. ..
..volare”

Saranno considerati titoli preferenziali:

esperienza  didattica nel campo
specifico;

specializzazioni e corsi di
perfezionamento post-laurea;
esperienza di docenza e/o conduzione
o coordinamenti in corsi di formazione
in particolare attivita di docenza in
scuole dello stesso ordine e grado del
modulo di riferimento;

esperienze pregresse relative a progetti
PON o a progetti contro la dispersione
scolastica,

esperienze e conoscenza della
piattaforma Indire PON;

esperienze pregresse di collaborazione
con ’Istituto;

possesso di altri titoli specifici
afferenti alla tipologia di intervento.

Sviluppo
competenze
chiave:
matematica.

“Giocando con
la matematica”

C1

30h

Alunni
Scuola
primaria

~« Laurea in discipline che consentano di

accedere a classi di concorso per
I’insegnamento della matematica;

Saranno considerati titoli preferenziali:

esperienza  didattica nel campo
specifico;

specializzazioni e corst di
perfezionamento post-laurea;
esperienza di docenza e/o conduzione
o coordinamenti in corsi di formazione
in particolare attivitd di docenza in
scuole dello stesso ordine e grado del
modulo di riferimento;

esperienze pregresse relative a progetti
PON o a progetti contro la dispersione
scolastica;

esperienze e conoscenza  della
piattaforma Indire PON;

esperienze pregresse di collaborazione
con I’Istituto;

possesso di altri titoli specifici
afferenti alla tipologia di intervento.

Sviluppo
competenze
chiave in
scienze.

“Il rispetto
dell’ambiente”

Cl1

30h

Alunni
Scuola
primaria

w Laurea in discipline che consentano di

accedere a classi di concorso per
I’insegnamento delle scienze;

Saranno considerati titoli preferenziali:

esperienza  didattica nel campo
specifico;

specializzazioni e corsi di
perfezionamento post-laurea;
esperienza di docenza e/o conduzione
o coordinamenti in corsi di formazione

A




in particolare attivitd di docenza in
scuole dello stesso ordine e grado del
modulo di riferimento;

esperienze pregresse relative a progetti
PON o a progetti contro la dispersione
scolastica;

esperienze e conoscenza della
piattaforma Indire PON;

esperienze pregresse di collaborazione
con I’Istituto;

possesso di altri titoli specifici
afferenti alla tipologia di intervento.

Sviluppo
competenze
chiave: lingua
inglese.

“English for
Europe”

“Tell me a
story”

Cl1

Cl1

30h

30h

Alunni
Scuola
primaria

Alunni
Scuola
primaria

< Docente di madre lingua oppure in

subordine laurea vecchio ordinamento
0 magistrale in ambito linguistico
abilitato all’insegnamento della lingua
inglese nella scuola primaria e
secondaria.

Saranno considerati titoli preferenziali:

esperienza  didattica nel campo
specifico;

specializzazioni e corsi di
perfezionamento post-laurea;
esperienza di docenza e/o conduzione
o coordinamenti in corsi di formazione
in particolare attivita di docenza in
scuole dello stesso ordine e grado del
modulo di riferimento;

esperienze pregresse relative a progetti
PON o a progetti contro la dispersione
scolastica;

esperienze e conoscenza della
piattaforma Indire PON;

esperienze pregresse di collaborazione
con I’Istituto;

possesso di altri titoli specifici
afferenti alla tipologia di intervento.

Sviluppo
competenze
chiave: musica

“Crescere con
la musica-
Canto”

C1

30h

Alunni
Scuola
primaria

w+ Laurea DAMS indirizzo musicale o

laurea in musicologia di Cremona.
Diploma in canto o direzione corale
rilasciato dal conservatorio musicale o
istituti musicali pareggiati; abilitazione
per accedere all’insegnamento della
musica.

Saranno considerati titoli preferenziali:

esperienza  didattica nel campo
specifico;

pubblicazioni nel settore di pertinenza;
diploma accademico di
specializzazione, master rilasciati dal

conservatorio.




- esperienza di docenza e/o conduzione
o coordinamenti in corsi di formazione
in particolare attivita di docenza in
scuole dello stesso ordine e grado del
modulo di riferimento;

- esperienze pregresse relative a progetti
PON o a progetti contro la dispersione
scolastica;

- esperienze pregresse di collaborazione
con I’Istituto;

- possesso di altri titoli specifici
afferenti alla tipologia di intervento.

Al fine di procedere all’individuazione delle risorse umane necessarie, si invitano tutti gli
interessati in possesso di idonei requisiti culturali e professionali a produrre domanda sull’apposito
modulo disponibile presso la segreteria d’Istituto o sul sito http://www.ic1trepuzzi.it/

La domanda dovra essere corredata di curriculum vitae, compilato in formato europeo. Nel
modulo di domanda dovra essere riportato il codice sopra indicato e il titolo_del module; chi
volesse candidarsi per piu settori di riferimento dovra compilare altrettanti moduli, ciascuno
corredato della propria copia del curriculum, pena I’esclusione della domanda. E indispensabile,
inoltre, dichiarare la propria disponibilitd ad adattarsi, in modo incondizionato, al calendario
definito dal Gruppo Operativo di Progetto della scuola e a partecipare agli incontri propedeutici
all’inizio delle attivitd e nelle eventuali manifestazioni conclusive del progetto. Le domande
dovranno pervenire in Segreteria, a mano, a mezzo raccomandata del servizio postale, o con posta
certificata all’indirizzo leic86900l@pec.istruzione.it, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno
19.10.2013 (N.B.: non fara fede la data del timbro pestale). Non saranno prese in considerazione
domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando. La busta contenente il
modulo domanda e il curriculum vitae dovra essere contrassegnata, all’esterno, con la
dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione esperto esterno PON FSE 2013/2014-
titolo del modulo: “..........cccevevieerniannnnn.n. ceenene ?”  Codice: C-1-FSE-2013-130 oppure D-1-
FSE-2013-51. Prima dell’inizio di ciascun progetto il Gruppo operativo di progetto (GOP)
provvedera alla selezione delle figure richieste mediante analisi comparativa dei Curriculum
vitae, formulando una graduatoria di merito con relativo punteggio attribuito in base al
possesso dei requisiti richiesti per ciascun esperto; ai sensi dell’art. 2 comma 9 della Legge n. 191
del 16/06/98, modificativo dell’art. 3 comma 7 della Legge n. 127 del 15/05/97, in caso di parita di
punteggio, precede il candidato piu giovane di eta.

La graduatoria provvisoria di merito verrd pubblicata all’albo di Istituto e sul sito WEB
dell’Istituto all’indirizzo www.icltrepuzzi.it

Trascorso il termine di dieci giorni dalla pubblicazione delle graduatorie provvisorie, in assenza di
motivati ricorsi, il Dirigente scolastico procedera alla pubblicazione delle graduatorie
definitive e provvedera alla convocazione degli esperti posizionati al primo posto della
graduatoria. In caso di rinuncia dell’aspirante posizionato al primo posto della graduatoria, il
Dirigente conferira I’incarico medesimo scorrendo, nell’ordine, la predetta graduatoria.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum per ognuna delle
prestazioni professionali richieste, purché lo stesso sia rispondente alle esigenze progettuali e ai
requisiti di partecipazione indicati nel presente bando.

I candidati selezionati verranno convocati telefonicamente o con e-mail dall’Ufficio di
Segreteria per un colloquio preliminare di accertamento e per procedere alla stipula del
relativo contratto previa presentazione della documentazione relativa ai titoli dichiarati e alle
condizioni di compatibilita.

Il corso si svolgera presso la sede dell’Istituto, in orario pomeridiano, presumibilmente nel periodo
compreso tra novembre 2013 e giugno 2014.




Alla stipula del contratto i soggetti aggiudicatari sono tenuti a produrre la documentazione e ogni
attestazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum; ove si accertasse la mancanza o la
carenza dei requisiti, 1’Istituto procedera all’affidamento degli incarichi al concorrente che segue
nella graduatoria.

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente
procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini
dello svolgimento dell’attivita istituzionale dell’amministrazione, cosi come espressamente disposto
dall’art. 13 del D. L.vo 30.06.2003 n. 196 e successive integrazioni.

La prestazione professionale degli esperti esterni sara retribuita con € 50,00 onnicomprensivi anche
di eventuali compiti previsti dall’incarico e delle spese di trasporto. Sul compenso, da corrispondere
in proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le ritenute fiscali nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge; si precisa che il contratto non da luogo a trattamento
previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. L’esperto dovra provvedere in
proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilitd civile. Gli aspiranti
dipendenti da altre Amministrazioni o Istituzioni Scolastiche dovranno essere autorizzati dal
proprio Dirigente e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

La mancanza di disponibilita delP’esperto a svolgere il proprio impegno professionale secondo
il calendario definito dal gruppo di progetto della scuola entro i due giorni precedenti I’atto
della nomina comporter3, in automatico, la decadenza dell’impegno, da parte dell’Istituzione,
alla stipula del contratto; successive sopraggiunte difficolta dell’esperto a tener fede, per qualsiasi
motivo, all’impegno assunto secondo il calendario definito all’atto della stipula del contratto,
determineranno lo scioglimento del vincolo contrattuale.

11 bando puo essere visionato e scaricato sul sito della scuola: www.icltrepuzzi.it

Trepuzzi, 04.10.2013 11 dirigente scolastico

(Prof. Angelo D’Agostino)
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